杭州商旅新侨酒店管理有限公司

外包租赁单位安全责任书

为切实履行各自职责，明确饭店与外包租赁单位的安全生产责任，防止各类安全事故的发生，确保人民生命和国家财产的安全，有效保障饭店和外包租赁单位的生产经营活动顺利开展，出租方杭州商旅新侨酒店管理有限公司（以下简称甲方）与承租方         （以下简称乙方）就    经营房屋租赁的安全生产、治安、消防安全等管理，特签订本责任书。

一、甲方责任：

1、按照国家有关安全生产、治安、消防的法律法规，有权对乙方安全生产、治安、消防安全工作进行督促和检查，协助乙方宣传普及安全生产、治安消防知识，帮助提高自防自救能力。

2、经常检查乙方安全生产、治安和消防制度的落实情况，及时纠正或制止各类违规现象，督促乙方采取整改和防范措施，消除各类不安全隐患。

3、定期检查乙方消防器材的保养、使用情况，确保消防器材数量齐备，性能完好。

二、乙方责任：

    1、乙方必须承担国家关于劳动、消防、反恐、治安管理、卫生（食品）安全、道路交通等法律、法规规定的责任，承担租赁期间的安全生产、治安、消防安全管理责任，乙方法定代表人（承租人）为安全生产、治安、消防安全责任人。承租方负责承担在承租场所内发生消防、安全事故等造成的双方单位和第三方人员损伤及财产损失的赔偿和法律责任。

    2、乙方必须自觉遵守国家关于劳动、消防、反恐、治安管理、卫生（食品）安全、道路交通等法律、法规的有关规定，制定并认真落实好各项安全生产、治安、消防安全管理制度，严格安全检查制度，抓好各类不安全隐患的整改，并严格执行饭店各项安全管理制度。
3、乙方必须对员工有效开展安全（消防）知识教育和培训，增强员工安全防范意识，做到“一懂三会”。（一懂：懂本场所的火灾危险性。三会：会报警、会灭火、会逃生。）安全教育面达100%。定期检查消防器材的保养维护情况，确保消防器材数量充足，性能完好。
4、乙方要建立消防安全管理组织，设置安全管理人员，加强安全工作有效的基础管理；要建立健全安全工作制度、工作台账，切实把安全各项工作落实到位；要落实逐级消防安全责任制，扎实推进“四个能力”建设，构筑消防安全“防火墙”工程，落实电动车安全管理，加强重点人员聚集场所、集体员工宿舍等消防安全监管，加强治安管理，认真堵漏防范。按职能部门要求规范劳动用工。落实贵重物品的技术防范要求，确保不发生任何治安问题以及违法案件。

5、乙方必须将生产经营区划为禁烟区域，严禁乱堆乱放各料类物，保持通道、楼道和其它疏散通道的畅通无阻。加强用电管理，严禁乱拉乱接电源和超负荷用电以及违规使用电器，落实专人管理，确保安全用电。

6、乙方要落实专人每天对安全工作进行检查，杜绝火险隐患，确保安全。要完善安全隐患排查制度，狠抓安全隐患整改，对查出的各种安全隐患及时整改，建立安全隐患排查治理台账，对发现的设施设备安全隐患以及日常工作中遇到的安全问题应及时采取安全有效的避险措施。

7、乙方在租赁期间，必须接受甲方安全职能部门安全部对乙方场所的安全生产、治安、消防安全管理工作检查、监督，服从有关职能部门依法管理，及时处理好各职能部门提出的整改意见，情节严重将开具处罚单，承租方将无条件的执行整改，拒不整改的饭店有权追究法律责任。
三、本责任书一式贰份，甲、乙双方各执壹份。

四、本责任书有效期    年   月   日至    年  月 日，为保证责任的连续性，本责任书当然延续至下一年度新责任书签订生效止。

甲方：（盖章）                  乙方：（盖章）
代表：（签字）                  代表：（签字）

                               年    月     日    
